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Aben dagsorden
Meddelelser

Beslutningskompetence: FOU

Sagens kerne
Meddelelsespunkter fremlzegges til orientering:
I. Praesentation af data fra termiske kameraer v. Birgitte Junker, leder af Redovre Kommunes Idratsanleg.

Indstilling
Meddelelsespunktet forelegges til orientering.



Partnerskabsaftale med DGI Storkgbenhavn 2027-30

Beslutningskompetence: FOU

Sagens kerne

Der fremlagges aftale om viderefgrelse og udvikling af det strategiske partnerskab mellem Redovre
Kommune og DGI Storkgbenhavn om Sterke lokale idraetsforeninger og aktive fellesskaber
2027-2030".

Indstilling

Borne- og Kulturforvaltningen indstiller,

at der af Folkeoplysningsmidlerne afszttes 250.000 kr-. arligt i perioden 2027-2030 til gennemfarelse af
indsatser i ”Partnerskabsaftale vedrerende starke lokale idratsforeninger og aktive fellesskaber
2027-2030".

Sagsfremstilling

Radovre Kommune og DGI Storkebenhavn har siden 2020 samarbejdet strategisk om at udvikle det lokale
idraetsliv, styrke idraetsforeningerne og skabe flere muligheder for deltagelse i aktive fellesskaber. Den
nuverende partnerskabsaftale lgber fra 2024 til udgangen af 2026.

Pa madet i den politiske folgegruppe den 5. marts 2026 blev der givet mandat til at afsgge mulighederne for
en ny partnerskabsaftale fra 2027. Pa den baggrund har Redovre Kommune og DGI Storkgbenhavn
udarbejdet vedlagte forslag til partnerskabsaftale for perioden 2027-2030. Folkeoplysningsudvalget tager
med denne sag stilling til finansieringen af partnerskabet, mens selve partnerskabsaftalen efterfelgende
foreleegges Kultur- og Fritidsudvalget til godkendelse.

Partnerskabets vision er at styrke idraetten som drivkraft for trivsel, sundhed og fellesskab i Redovre. Det
er ambitionen, at flere bgrn, unge, voksne og seniorer i 2030 er en aktiv del af lokale idretsfellesskaber, og
at de lokale idrztsforeninger opleves som sterke, abne og relevante fellesskaber for borgere med
forskellige interesser, behov og forudsatninger.

Partnerskabet skal bade understgtte nye indsatser og bidrage til videreforelse, forankring og skalering af
relevante indsatser fra perioden 2024-2026.

Indsatserne i den nye aftale samles under fire strategiske temaer:

Facilitetsudvikling: Kloge m?, faciliteter og nye organiseringsformer

Partnerskabet skal understgtte udviklingen og anvendelsen af kommunens idrats- og fritidsfaciliteter. Der
er blandt andet fokus pa bedre udnyttelse af eksisterende faciliteter, mere liv pa idratsanleggene samt
udvikling af aktiviteter, fellesskaber og nye organiseringsformer i tilknytning til nye og renoverede faciliteter.
Indsatserne skal koordineres med Helhedsplanen for idretsomradet og arbejdet i § 17, stk. 4-udvalget om
fremtidens brug af idreaetsfaciliteter i Redovre. DGI Storkgbenhavn skal desuden fortsat bidrage med
idretsfaglig sparring i forbindelse med kommunens anlzgsinvesteringer og sterre udviklingsprojekter pa
idreetsomradet.

Starke foreninger: Foreningsliv, frivillighed og deltagelse

Partnerskabet skal styrke de lokale idratsforeningers organisatoriske kapacitet og understotte beredygtige
frivilligmiljger. Der arbejdes blandt andet med foreningsledelse, rekruttering og fastholdelse af frivillige,
digital udvikling, unge i trenerrollen og principper for god og ansvarlig foreningsdrift.

Indsatserne tilrettelegges med udgangspunkt i foreningernes forskellige behov og forudsatninger. Nar



indsatserne er relevante for bade idretsforeninger og gvrige folkeoplysende foreninger, kan begge grupper
omfattes af partnerskabets aktiviteter.

Trivsel, sundhed og tvaergaende fellesskaber

Partnerskabet skal bidrage til at styrke borgernes trivsel, sundhed og deltagelse i sociale faellesskaber
gennem idret og bevaegelse. Der skal bygges videre pa eksisterende erfaringer og udvikles samarbejder
mellem foreninger, skoler, SFO’er, kommunale tilbud og evrige lokale aktgrer.

Mulige indsatser omfatter blandt andet Fritidsmissionen i Islev, foreningsaktiviteter pa skolerne, flere tilbud
til barn i alderen 0-6 ar samt aktivitetstilbud og fellesskaber malrettet borgere over 60 ar.

Indsatserne skal blandt andet gore vejen ind i foreningslivet lettere for borgere, som ikke selv finder vej til
eksisterende tilbud.

Falles idéudvikling og nye prevehandlinger

Partnerskabet skal skabe mulighed for Igbende at udvikle og afpreve lgsninger pa aktuelle og fremtidige
udfordringer i Redovres idraets- og fritidsliv. Det kan blandt andet ske gennem idratsmeder, felles
projektudvikling, nye tvaergaende samarbejdsformer og afsegning af muligheder for ekstern finansiering.
Der skelnes mellem implementeringsindsatser, hvor metode, aktivitet og forventet effekt er kendt og
afprovet, og udviklingsindsatser, hvor Igsningerne skal udvikles i fllesskab og eventuelt forudsztter
supplerende finansiering. Den administrative styregruppe prioriterer labende de konkrete indsatser inden
for partnerskabets formal og skonomiske ramme.

Partnerskabet understatter Redovre Kommunes malsatninger pa idrats-, sundheds-, barne- og
ungeomradet. Det gelder sarligt malsetninger om at styrke foreningsidratten og frivilligheden, skabe gode
faciliteter, fremme tvaergaende samarbejde, oge ligheden i sundhed og sikre flere barn og unge adgang til
aktive og inkluderende fallesskaber. Partnerskabet skal desuden skabe sammenhzng til blandt andet Mod pa
Trivsel og Helhedsplanen for idretsomradet.

Organisering

Partnerskabet organiseres med en politisk falgegruppe og en administrativ styregruppe. DGI Storkgbenhavn
har projektledelsen af den samlede indsats og varetager blandt andet sekretariatsbetjening, kommunikation
og fundraising. Redovre Kommune bidrager med relevante kontaktpersoner, kobling til kommunens gvrige
indsatser og deltagelse i partnerskabets organisering.

Lov- og plangrundlag
Partnerskabet understotter Redovre Kommunes ldraetspolitik, Barne- og Ungepolitik og Sundhedspolitik
samt Helhedsplanen for idretsomradet.

Pkonomiske konsekvenser

Redovre Kommune bidrager med 250.000 kr. arligt i perioden 2027-2030.

Ud over den faste gkonomiske ramme bidrager begge parter med medarbejderressourcer til blandt andet
projektledelse, gkonomistyring og deltagelse i styregruppe, folgegruppe og projektgruppe.

Parterne vil gennem aftaleperioden desuden sgge ekstern finansiering til indsatser, der kan supplere
partnerskabets gkonomiske ramme. Pa nuvaerende tidspunkt er der sikret supplerende finansiering pa
907.254 kr. til aktiviteter i 2027 via strategiske midler i DGI.

Tidsplan
Safremt Folkeoplysningsudvalget godkender finansieringen, forelaegges partnerskabsaftalen efterfglgende
Kultur- og Fritidsudvalget til godkendelse.



Partnerskabsaftalen treder i kraft den |. januar 2027 og Igber til den 31. december 2030.

Bilag
Potentielle indsatser - implementering og udvikling
Partnerskabsaftale 2027-2030 DGI og Redovre Kommune



§ 6, stk. 2 for 2027 - Tilskud til n.ermere angivne formal
Beslutningskompetence: FOU

Sagens kerne
Der foreslas bevilget tilskud pa 363.800 kr. i 2027 til en raekke foreninger og organisationer i henhold til
Folkeoplysningslovens §6, stk. 2 — tilskud til neermere angivne formal.

Indstilling
Borne- og Kulturforvaltningen indstiller,
at forslag om tilskud pa 363.800 kr. til de enkelte foreninger og organisationer godkendes.

Sagsfremstilling

Folkeoplysningslovens §6, stk. 2 giver kommunerne mulighed for at yde tilskud til aktiviteter, der falder uden
for den almindelige foreningsstotte efter lovens gvrige bestemmelser, men som fortsat understotter
formalet med folkeoplysning og foreningsliv. Bestemmelsen anvendes til at stotte tiltag, der ikke
nedvendigvis har direkte undervisningsindhold eller traditionel folkeoplysende karakter, men som har en
vaesentlig verdi i det lokale fallesskab, foreningsliv og frivillige engagement.

Barne- og Kulturforvaltningen har modtaget ansggninger fra falgende foreninger og organisationer om
tilskud til nermere angivne formal - §6, stk. 2 for 2027:

Redovre Pensionist Idraet

Cyklistforbundet i Redovre

Borne- og Ungdomsorganisationernes Samrad (BUS)
Redovre Aftenskolers Samrad (RAS)
Fallesreprasentationen af Idratsforeninger i Redovre (FIR)
Radovre Statsskoles Volleyball Klub - Skolestavne
Redovre Flygtninge-og indvandrevenner

Teater- og Dansetroldene

BKF- Mesterfejring (Senior og ungdom)

Cykling uden alder

Det samlede forslag til tilskud udger 363.800 kr. fordelt mellem de navnte foreninger og organisationer.
Folgende foreninger har faet tilsendt et ansggningsskema, samt en reminder om at huske at sgge, inden
anseggningsfristen, men har ikke sogt:

Lokalhus syd

Med henvisning til Folkeoplysningsudvalgets godkendte retningslinjer for ansggning om tilskud til neermere
angivne formal - § 6, stk. 2, skal opmarksomheden henledes pa:

at §6, stk. 2 ydes til folkeoplysende virksomhed, samt
at ansegninger, der relaterer sig til berne-og unge, samt aktiviteter for handicappede, prioriteres hgjest.

Denne ordning sikrer, at kommunen kan understatte og fremme et mangfoldigt og aktivt foreningsliv — ogsa
for grupper og aktiviteter, der ikke n@dvendigvis falder inden for de almindelige stotteformer.
Samtidig giver ordningen mulighed for fleksibilitet og lokal tilpasning, sa midlerne anvendes bedst muligt



til gavn for borgernes deltagelse og engagement.
Redovre Kommunes retningslinjer for §6, stk. 2 samt forslag til tilskud for 2027 for de enkelte ansggere er
vedlagt som bilag.

Lov- og plangrundlag
Folkeoplysningsloven

Dkonomiske konsekvenser
363.800 kr. fra Folkeoplysningsudvalgets ramme.

Tidsplan
2027

Bilag

Budget fra foreningerne - 2027
Kriterier for tilskud fra § 6, stk. 2

§ 6, stk. 2 - 2027 med tilskud - FOU



Status pa puljer i FOU 2026

Beslutningskompetence: FOU

Sagens kerne

Folkeoplysningsudvalget orienteres om status pa forbruget af puljer pa folkeoplysningsomradet i 2026 pr. |.
oktober 2026. Sagen giver et samlet overblik over de afsatte midler, antal ansggninger og bevillinger samt
det forventede restbelgb ved arets udgang.

Indstilling
Borne- og Kulturforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa Folkeoplysningsudvalgets mgde den 9. december 2025 blev budgettet for Folkeoplysningsudvalget 2026
vedtaget, herunder ogsa bevillinger til en rekke puljer. | nedenstaende forelagges status pa de enkelte
puljer. En samlet oversigt over puljerne og forbruget fremgar af bilag 1.

Pulje til Fritidspas

Afsatte midler i 2026: 200.000 kr.

Antal bevilgede fritidspas: 120 bern
Forbrug pr. |. oktober 2026: 195.215 kr.
Rest pr. |. oktober 2026: 4.785 kr.
Forventet rest ved arets udgang: O kr.

Der forventes yderligere ansggninger for omkring 50.000 kr. resten af aret. Udgifter ud over den
oprindelige pulje finansieres af Mod pa trivsel, hvor der er afsat midler til udvidelse af Fritidspasordningen.
Pulje til bevaegelsespakke

Afsatte midler i 2026: 146.039 kr.
Forbrug pr. |. oktober 2026: 62.287 kr.
Rest pr. |. oktober 2026: 83.751 kr.
Forventet rest ved arets udgang: 2.751 kr.

Der er reserveret forlgb for 39.625 kr., og med udgangspunkt i dialog med foreningerne forventes der
yderligere reserveringer for 41.375 kr. resten af aret, svarende til forventede udgifter pa i alt 81.000 kr.
Initiativ- og Udviklingspuljen

Afsatte midler i 2026: 100.000 kr.

Antal behandlede ansagninger: 3

Samlet bevilget belgb: 70.000 kr.

Antal ansggninger, der afventer behandling: 2
Nuvzrende rest i puljen: 30.000 kr.

De to resterende ansggninger pa samlet 16.440 kr. forventes behandlet af Folkeoplysningsudvalget den
I7. november 2026.



Pulje til akut- og udstyr

Afsatte midler i 2026: 175.000 kr.

Antal projekter: 4

Samlet bevilget belgb: 74.045 kr.

Nuvzarende rest i puljen: 100.954,92 kr.

Forventet rest ved arets udgang: Kan endnu ikke opgares.

Der er reserveret omkring 7.500 kr. til inspektion af keramikovne pa Tinderhgj Skole og Islev Skole, som pa
nuvaerende tidspunkt ikke virker. Der er stor efterspargsel pa udbedring af ovnene fra AOF og FOF. Der
forventes udgifter til udbedring af selve ovnene i starrelsesordenen 50.000-100.000 kr. Det endelige belgb
er endnu ikke kendt.

Pulje til ekstraordinzrt tilskud

Afsatte midler i 2026: 175.000 kr.

Antal ansggninger ved forste ansggningsrunde: 4
Samlet ansggt belgb: 34.900 kr.

Forventet rest ved arets udgang: O kr.

Der er en yderligere ansggningsfrist den |. november 2026, og hovedparten af arets udgifter forventes
derfor forst at kunne opgeres i forbindelse med anden ans@gningsrunde.

Faelleskommunal handicappulje

Folkeoplysningsudvalget har i 2026 afsat 23.000 kr. til den felleskommunale handicappulje, som
administreres af Hvidovre Kommune.

Reklameordningens |5 %-pulje

Der er i 2026 ikke bevilget midler fra reklameordningens |5 %-pulje, da der ikke har vaeret midler til
radighed i puljen. Pr. |. oktober 2026 udger puljen 4.069 kr.

Lov- og plangrundlag
Ingen.

Dkonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan

Ingen.

Bilag
|. Bilag - oversigt over forbrug pa FOU puljer 2026



Tilsyn med folkeoplysende foreninger, der modtager tilskud eller laner

kommunale lokaler
Beslutningskompetence: FOU

Sagens kerne

Radovre Kommune er i henhold til Folkeoplysningsloven forpligtet til at fore tilsyn med folkeoplysende
foreninger, der modtager tilskud eller benytter kommunale lokaler. Denne sag orienterer om, hvilke
foreninger, der er udtaget til tilsyn for 2026 og om den proces, der folger.

Indstilling
Borne- og Kulturforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ifelge Folkeoplysningslovens §33, stk. 5 og § 44 a, stk. 2 samt Redovreordningens retningslinjer skal Redovre
Kommune fgre tilsyn med foreninger, der modtager tilskud eller benytter kommunale lokaler. Formalet
tilsynet er at vurdere, hvorvidt foreningerne lever op til folkeoplysningslovens formal med den frie
folkeoplysende virksomhed. Samtidig er det hensigten at vejlede og understgtte foreningerne i deres
arbejde inden for Folkeoplysningslovens rammer og muligheder.

Tilsynet foretages i form af en arlig stikpravekontrol, hvor der feres tilsyn med:

To foreninger der modtager tilskud under Redovreordningen

To foreninger der alene benytter kommunale lokaler

En aftenskole

Foreningerne og aftenskolen udtaget til tilsyn i 2026 er udvalgt ved en tilfeldig lodtraekning blandt de
folkeoplysende foreninger og aftenskoler, der i 2026 enten modtager kommunale tilskud eller benytter
kommunale lokaler. Tilskuddene for 2026 er beregnet pa baggrund af de indsendte regnskaber for 2024.
Foreninger udtaget til tilsyn i 2026:

Foreninger med tilskud under Redovreordningen:

Redovre Handbold Klub
KFUM spejderne i Islev

Redovre Foreninger der alene benytter kommunale lokaler:
Redovre Star Club
Katib Kultur Forening Aftenskoler:

Musikskolen Spil Op, Redovre

Foreningerne, der modtager tilskud under Redovreordningen, er omfattet af tilsyn udfert af



revisionsselskabet BDO, som Redovre Kommune har revisionsaftale med.

Tilsynet med aftenskoler og foreninger, der alene benytter kommunale lokaler, foretages af Barne- og
Kulturforvaltningen.

| forbindelse med tilsynet skal foreningerne indsende relevant dokumentation og materiale, som danner
grundlag for vurderingen, og de inviteres til et opfelgende mgde med Borne- og Kulturforvaltningen.

Ved tilsynet gennemgar Barne- og Kulturforvaltningen og BDO bl.a.:

Regnskaber

Medlemslister og kontingentbetaling

Afholdelse af generalforsamlinger samt eventuelle vedtegtsendringer

Indhentelse af begrneattester og @vrige erklaeringer

Aktivt CVR-nummer og tilknyttet NemKonto

Bestyrelsessammensatning

Derudover kan der fores tilsyn med, at kommunale lokaler bliver anvendt i overensstemmelse med formalet
- f.eks. i form af besgg i foreningens aktivitetstid. Tilsynene finder sted vinter 2026 og forar 2027, hvorefter

Folkeoplysningsudvalget vil modtage en skriftlig orientering om tilsynet.

Lov- og plangrundlag
Folkeoplysningsloven og Redovreordningen.

Dkonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Tilsynene gennemfares vinter 2026 og forar 2027.



Diverse
Beslutningskompetence: FOU






KOMMUNE

September 2026

Bilag — Potentielle indsatser i partnerskabet

Det strategiske partnerskab mellem Rgdovre Kommune og DGI Storkgbenhavn fokuserer jf. partnerskabsaf-
talen pa fire udvalgte temaer:

a) Facilitetsudvikling: Kloge m?, faciliteter og nye organiseringsformer
b) Steerke foreninger: Foreningsliv, frivillighed og deltagelse

c) Trivsel, sundhed og tvaergaende faellesskaber

d) Feelles idéudvikling og nye prgvehandlinger

For hvert af temaerne igangsattes konkrete indsatser og dette bilag beskriver mulige tiltag, som skal ggre de
feelles ambitioner i partnerskabet til virkelighed. | praksis tilretteleegges indsatserne i taet dialog med de lo-
kale idraetsforeninger og det er partnerskabets administrative styregruppe, som beslutter hvilke indsatser,
der igangsaettes hvornar, og med hvilken tyngde indenfor partnerskabets formal og ramme.

Der skelnes mellem implementeringsindsatser (I) og udviklingsindsatser (U). Med implementeringsindsatser
forstas indsatser, hvor metode, aktivitet og forventet effekt er velkendt og afprgvet. Med udviklingsindsatser
forstas indsatser, som partnerskabet i feellesskab har identificeret som vigtige ift. at realisere partnerskabets
formal, men hvor problemstillingens Igsningsgreb er ukendte og kalder pa en faelles indsats, metodeudvik-
ling og samskabelse, samt evt. supplerende finansiering.

1.

Facilitetsudvikling: Kloge m?, faciliteter og nye organiseringsformer

Rgdovre Kommune star i de kommende ar over for betydelige investeringer i og udvikling af kommunens
idreets- og fritidsfaciliteter. Samtidig pavirker stgrre anlaegs- og renoveringsprojekter de lokale forenin-
gers hverdag og aktivitetstilbud. Partnerskabet skal understgtte foreningerne gennem denne omstillings-
periode og sikre, at de nye faciliteter bidrager til bade aktivitet, faellesskab og lokal udvikling.

De igangsatte indsatser skal koordineres taet med arbejdet i regi af Idraetshelhedsplanen samt det ned-
satte §17 stk. 4 udvalg vedr. fremtidens brug af idraetsfaciliteter i Redovre kommune.

a)

b)

Anlaegsinvesteringer pa idraetsomrddet (I). Som led i Redovre Kommunes model for prioritering og
udveelgelse af projekter i anlaegsinvesteringspuljen kvalificeres de enkelte projekter med idraetsspe-
cifik sparring og radgivning fra DGI Storkgbenhavn.

Signaturprojekter (I). Nar Redovre Kommune prioriterer stgrre anlaegsprojekter pa idraetsomradet
indgar DGI Storkgbenhavn i relevante arbejdsgrupper mhp. at kvalificere projekterne. Det geelder
bl.a. i relation til den aktuelle udvikling af Redovrehallen.

Liv pd idraetsanlaeggene (U). Jf. helhedsplanen for idraetsomradet i Redovre samt allerede vedtagne
projekter bade i regi af skolerne samt Idraetspuljen vil parterne sgge at igangseette lokale indsatser
omkring udvalgte faciliteter mhp. skabe en faelles kultur i de nye faciliteter, fx gennem netveerk og
afprgve nye samarbejdsformer pa tvaers af kommune, foreninger og gvrige lokale aktgrer. Hertil af-
spger parterne muligheden for tilvejebringe ekstern finansiering, som ggr det muligt at igangsaette
indsatser med fokus pa aktiviteter i det fri og sammenhangene mellem kommunens byrum, facilite-
ter og grgnne omrader.
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KOMMUNE

2. Steerke foreninger: Foreningsliv, frivillighed og deltagelse
Et steerkt og baeredygtigt foreningsliv er afggrende for at skabe aktivitet, feellesskab og engagement i
Redovre Kommune. Partnerskabet skal derfor understgtte udviklingen af lokale idraetsforeninger gen-
nem kompetenceudvikling, ledelsesstgtte og styrkelse af de frivillige feellesskaber.

Indsatserne skal koordineres taet med det gvrige udviklingsarbejde pa det folkeoplysende omrade, og
nar temaerne er relevante for bade idraetsforeninger og gvrige folkeoplysende foreninger, inkluderes
begge grupper i indsatserne.

a) Digital udvikling (1). Foreningerne tilbydes digitale tjek, som giver et overblik over foreningens admi-
nistrative og organisatoriske praksis — fx i forhold til medlemshandtering, kommunikation, datasik-
kerhed og arbejdsgange. Tjekkene bruges som afsaet for konkret sparring og udvikling. Formalet er at
hjaelpe foreningerne med fgrst at fa overblik over deres digitale hverdag og derefter omsaette de vig-
tigste behov og udviklingsmuligheder til konkrete prioriteringer og handlinger.

Digitalt Foreningstjek. Foreningerne undersgger deres nuvaerende digitale Igsninger og arbejds-
gange: Hvad fungerer godt, hvor oplever de udfordringer, og hvor bruger de ungdvendig tid? De
gar derfra med et feelles billede af deres digitale udgangspunkt og de vigtigste udviklingsomrader.

Din Digitale Forening. Pa den opfglgende workshop prioriterer foreningerne deres udviklingsomra-
der og udarbejder en enkel digital strategi og handleplan med ansvar og konkrete naeste skridt.
Desuden far de en introduktion til, hvordan rollen som digital tovholder kan understgtte det digi-
tale arbejde i foreningen.

b) Styrket frivillighed og ledelseskompetencer (I)
Indsatsen understgtter idraetsforeningernes arbejde med rekruttering og involvering af frivillige tree-
nere, ledere og @vrige ressourcepersoner i foreningerne. Fokus er pa at styrke hverdagsdemokratiet i
foreningerne, tydelig rollefordeling, motivation og beeredygtige frivilligmiljger med afszet i en reekke
temaer, som foreningerne kan valge imellem, hvorefter der gennemfgres et forlgb hjemme i egen
forening:

Vision — der skal vaere en klar vision for foreningens arbejde. Hvad skal foreningen udvikle sig til?
Hvad drgmmer de om? Visionen er det man tager bestik efter ved hvert bestyrelsesmgde: Det er
det vi arbejder for!

Planlaegning og organisering — hvis bestyrelsen skal have medlemmerne til at vaere aktive frivillige,
har de ansvar for beskrivelsen af hvilke opgaver og muligheder, der er i foreningen.

Veerdier og kultur — hvilke vaerdier er de grundlaeggende for foreningen, og pa hvilken made @n-
sker man at blive opfattet i omverdenen? Vaerdierne kan beskrives konkret med enkle vigtige ord,
men det kan ogsa ggres med en fortaelling eller via billeder.

Medlemsinvolvering — bestyrelsen bruger alle muligheder for at fa medlemmerne i tale og hgre
deres mening: — til generalforsamlinger, til holdmgder, til formgder til bestyrelsesmgder, debat pa
Facebook, medlemsundersggelser, evalueringer af arrangementer etc

Kommunikation — Man kan have nok sa god en forening, hvis ingen laegger maerke til det. Det er
vigtigt kontinuerligt at formidle de mange gode historier og tiltag man har i foreningen pa en stra-
tegisk god made — bade internt og eksternt i tale, skrift og ikke mindst billeder.

Rammer — Gode faciliteter skal give optimale muligheder for 3 typer mgder mellem medlemmer i
en forening: De formelle mgder, de uformelle mgder og de sociale mgder. Ingen tvivl om, at gode
faciliteter til aktiviteten og omklaedning, men i hgj grad ogsa til effektive mgder og uforpligtende
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og sociale sammenkomster med andre medlemmer gg@r noget for, at man fgler man hgrer til, og
det gger motivationen til at ggre en indsats i foreningen pa daglig basis og pa laengere sigt.

Nye frivillige — medlemmerne bliver motiveret forskelligt til frivilligt arbejde. Bestyrelsen skal
kende medlemmerne og kende de motivationsfaktorer, der skal bruges overfor de enkelte. Desu-
den er det vigtigt at arbejde med at give de mest motiverede frivillige mere ansvar med tiden.
Frivilligpleje — det er vigtigt for bestyrelsen at have fuld fokus pa at kleede de frivillige pa til opga-
ven, give dem feedback og anerkendelse jaevnligt samt s@rge for, at de frivillige far indflydelse pa
opgaverne. Desuden er det vigtigt at give de frivillige uddannelse. Selv om erkendtligheder, om-
kostningsgodtggrelser og gode frivilligarrangementer er vigtige, sa lever de frivillige af at blive set,
hgrt og anerkendt.

Flere i traenerrollen (I). Mange unge vil gerne bidrage i foreningen — men de har brug for en tryg,
konkret og meningsfuld vej ind i rollen. Unge i Traenerrollen hjzlper foreningen med at rekruttere,
uddanne og fastholde unge hjeelpetraenere. Forlgbet kombinerer det praksisnaere kursus Bliv Hjeel-
petraener med workshop, praktikforlgb og strategisk opfglgning, sa de unge far en reel rolle, vok-
senstgtte og et feellesskab at treede ind i.

Malet er at ggre arbejdet med unge hjalpetranere mere systematisk, baeredygtigt og gentageligt.
Forlgbet er for jer, der vil...
o rekruttere flere unge hjeelpetraenere
fastholde unge medlemmer i en ny og meningsfuld rolle
styrke fgdekaeden af traenere i foreningen
skabe bedre samspil mellem unge og voksne traenere
gore arbejdet med unge treenere mindre personafhaengigt
opbygge en model, der kan gentages ar efter ar.

O O O O O

Good governance og ansvarlig foreningsdrift (U). Indsatsen styrker foreningernes bestyrelsesar-
bejde og ledelse gennem fokus pa demokrati, gennemsigtighed og ansvarlig drift. Foreningerne far
dialog, sparring og konkrete vaerktgjer til at udvikle beslutningsprocesser, skabe stgrre medlems-
inddragelse og sikre tydelige rammer for ledelse og ansvar. Malet er robuste og baredygtige for-
eninger med hgj troveerdighed og opbakning fra medlemmer, frivillige og samarbejdspartnere.

Foreningsudvikling 360 (I). Udvalgte foreninger tilbydes malrettede udviklingsforlgb med afsaet i
360° foreningsudvikling, hvor bestyrelse og ngglepersoner arbejder databaseret og praksisnaert
med organisering, frivillighed, medlemsudvikling, skonomi og strategisk retning. Malet er at skabe
realistiske udviklingsplaner, der kan forankres i foreningens hverdag. | teet samarbejde med besty-
relsen og andre ngglepersoner gennemfgrer vi en helhedsorienteret analyse af foreningens situa-
tion og udarbejder en konkret og realistisk plan, der tager hgjde for foreningernes hverdag, kapa-
citet og retning. Mulige fokusomrader:

rekruttering og fastholdelse af frivillige, traenere og ledere

bestyrelsesarbejde og rollefordeling

medlemsudvikling — ogsa i forhold til nye malgrupper

gkonomi, struktur og prioritering af ressourcer

bedre udnyttelse af faciliteter og kapacitet

O O O O O
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3. Trivsel, sundhed og tveergaende fallesskaber
Partnerskabet skal bidrage til at styrke trivsel, sundhed og sociale feellesskaber gennem idrset og bevae-
gelse. Der skal bygges videre pa eksisterende erfaringer og udvikles nye samarbejder, som skaber vaerdi
for bgrn, unge, voksne og seniorer.

a) Fritidsmissionen (U). Fritidsmissionen i Islev har en klar ambition: At alle b@grn og unge bliver en del af
mindst ét meningsfuldt fritidsfeellesskab. Indsatsen bygger pa et teet samarbejde mellem skole, SFO,
foreninger, kirke, bibliotek, ungdomsklubber og andre lokale aktgrer, som sammen arbejder for at
gore vejen ind i fritidslivet lettere for flere bgrn. Pa baggrund af lokal involvering og samskabelse
seettes en raekke konkrete aktiviteter i gang, bl.a.:

- Foreningshold i SFO-tiden med brobygning.

- Kreaaktiviteter for bgrn og familier

- Madhold og feellesspisning

- Orienthuset som mgdested og omdrejningspunkt for lokale faellesskaber.
- Lokale events fx Hgstfest og Islevs pendant til Sjov Lgrdag.

- Etablering af lokalt netvaerk.

b) Foreningshold pad skolerne (I). Styrkelse og skalering af samarbejdet mellem skoler, SFO'er og de lo-
kale idraetsforeninger. Partnerskabet styrker samarbejdet mellem skoler, SFO’er og lokale idraetsfor-
eninger for at skabe flere veje ind i foreningslivet for bgrn. Foreningsaktiviteter placeres i forlaen-
gelse af skoledagen pa skolens matrikel, sa bgrn nemt kan ga direkte fra SFO til idraetsfeellesskab.
Indsatsen har szerligt fokus pa at inkludere bgrn, der ikke finder vej til foreningslivet af sig selv, og
bidrager til gget trivsel, staerkere faellesskaber og mere lige adgang til fritidsaktiviteter.

c) Flere 0-6-drstilbud i foreningerne (l). Foreningsdeltagelsen er lav i Redovre og der er for fa piger i
idraetsforeningernes faellesskaber. De bgrn som ikke er med i foreningsidraetten trives darligere og
der er social slagside i foreningsdeltagelsen. Det kalder pa en tidlig indsats. Der oprettes nye for-
eningstilbud til de yngste og deres familier Iprdag og sendag morgen/formiddag, hvor idraetsfacilite-
terne typisk ikke bruges. Foreningerne far hjzelp til udvikling af aktiviteter, organisering af de nye til-
bud, rekruttering og uddannelse af foraeldretraenere og markedsfgring af de nye hold.

d)Aktive 60+’ere (U). Fortsat fokus pa at sikre, at flere borgere over 60 ar bliver en del af lokale idreaets-
og foreningsfeellesskaber. Gennem malrettet brobygning, tilpassede aktivitetstilbud og staerke fael-
lesskaber skabes flere muligheder for at veere fysisk aktiv og socialt engageret gennem hele livet.
Malet er at styrke sund aldring, livskvalitet og deltagelse i lokalsamfundet og de konkrete indsatser
kan bl.a. tage afsaet i naturen, fx Vestvolden, som arena for fysisk aktivitet og faellesskab eller funkti-
onel traening / fitness.
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4. Feelles idéudvikling og nye prgvehandlinger
Partnerskabet skal skabe rum for innovation, faelles laering og udvikling af nye Igsninger pa aktuelle og
fremtidige udfordringer i Redovre. Parterne forpligter sig til Isbende at identificere og afprgve initiativer,
der kan styrke idreets- og fritidslivet og bidrage til gget trivsel, sundhed, faellesskab og deltagelse blandt
kommunens borgere. Begge parter kan invitere relevante organisationer og samarbejdspartnere med til
drgftelser om nye tiltag og faelles indsatser.

a) Idraetsmgder med foreninger og @vrige lokale aktgrer (1). Igennem de senere ar er der afviklet en
raekke idraetskonferencer for de lokale idraetsforeninger, senest i Viften med fokus pa projektudvik-
ling og fundraising. Parterne forseetter dette fokus og afholder idreetsmgder, hvor foreninger, kom-
mune og gvrige aktgrer samles om udviklingen af det lokale idrzetsliv. Gennem oplaeg, dialog og
workshops skabes falles viden om aktuelle udfordringer og muligheder, samtidig med at forenin-
gerne far inspiration, redskaber og mulighed for at praege de fremtidige indsatser. Malet er at styrke
samarbejdet, skabe feelles retning og understgtte et steerkt og udviklingsorienteret foreningsliv.






KOMMUNE

September 2026
Partnerskabsaftale vedr. Stzerke lokale idreetsforeninger og aktive feellesskaber 2027-2030
Mellem

Rgdovre Kommune

og
DGI Storkgbenhavn

Parterne har indgaet aftale om partnerskab pa fglgende vilkar:

1. Baggrund
Rgdovre Kommune og DGI Storkgbenhavn deler en faelles ambition om at skabe gode rammer for, at
b@rn, unge, voksne og seniorer kan vaere fysisk aktive og indga i steerke og meningsfulde faellesska-
ber gennem idraetten.

Siden 2020 har parterne samarbejdet strategisk om at udvikle de lokale idraetsforeninger, styrke del-
tagelsen i foreningslivet og skabe flere muligheder for et aktivt fritidsliv. Samarbejdet har bidraget til
en positiv udvikling i Redovres idraetsliv. | perioden 2020-2025 er antallet af aktivitetsmedlemmer i
kommunens idraetsforeninger steget med 2.077 medlemmer, samtidig med at medlemstaetheden er
vokset fra 22,5 pct. til 25,1 pct.

Pa baggrund af de gode erfaringer gnsker parterne at viderefgre og udvikle samarbejdet i perioden
2027-2030. Ambitionen er fortsat at styrke de lokale idraetsforeningers udviklingskraft og skabe de
bedst mulige rammer for et aktivt og inkluderende fritidsliv for kommunens borgere.

Partnerskabet tager afszet i, at foreningerne har forskellige forudszetninger, behov og ambitioner.
Derfor skal samarbejdet bade understgtte den enkelte forenings udvikling og bidrage til et steerkt
samlet foreningsliv, der kan skabe relevante tilbud, engagement og fallesskaber for flere borgere.

Samtidig gnsker parterne at bidrage til Igsningen af en raekke samfundsudfordringer, som ogsa maer-
kes lokalt i Redovre. Det gzelder blandt andet udfordringer knyttet til social ulighed i bevaegelse, mis-
trivsel blandt bgrn og unge, ensomhed samt behovet for at fastholde et aktivt og sundt liv gennem
hele livet. Gennem partnerskabet vil parterne i samarbejde med lokale foreninger og @gvrige aktgrer
udvikle og afprgve indsatser, der styrker trivsel, sundhed og deltagelse i fllesskaber pa tveers af al-
der, baggrund og livssituation.

2. \Vision
Med partnerskabet vil Redovre Kommune og DGI Storkgbenhavn styrke idraetten som en drivkraft
for trivsel, sundhed og faellesskab i Rgdovre.

Visionen er, at flere bgrn, unge, voksne og seniorer i 2030 er en aktiv del af lokale idraetsfeellesska-
ber, og at de lokale idraetsforeninger opleves som staerke, abne og relevante faellesskaber for bor-
gere med forskellige interesser, behov og forudseetninger.

Partnerskabet skal samtidig bidrage til at udvikle attraktive faciliteter, staerke lokale feellesskaber og
nye samarbejdsformer, der ggr det lettere for flere borgere at finde vej til et aktivt fritidsliv.
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3. Synergi og sammenhang med politikker, aftaler og fokusomrader

Partnerskabsaftalen understgtter Redovre Kommunes overordnede strategiske og politiske malsaet-
ninger pa idraets-, sundheds-, bgrne- og ungeomradet. Indsatserne skal bidrage til at skabe sammen-
haeng mellem kommunens eksisterende strategier og konkrete handlinger i samarbejde med lokale
foreninger og gvrige aktgrer.

Partnerskabet bidrager seerligt til realiseringen af fglgende politikker og malsatninger:

Idraetspolitikken. Partnerskabet understgtter fire af Idraetspolitikkens strategimal:

- Strategimal 1: Vi vil styrke foreningsidraetten og frivilligheden.

- Strategimal 2: Vi vil fremme samarbejde og partnerskaber pa tveers.

- Strategimal 3: Vi vil styrke idreetten gennem gode faciliteter og inspirerende byrum.
- Strategimal 5: Vi vil skabe et mangfoldigt og inkluderende idraetsliv for alle.

Bgrne- og Ungepolitikken. Partnerskabet bidrager til malsaetningerne om laering, trivsel, sundhed
og bevaegelse gennem aktiviteter og faellesskaber, der styrker bgrn og unges udviklingsmulighe-
der. Der er seerligt fokus pa:

- At bgrn og unge oplever at veere en del af inkluderende og aktive faellesskaber, hvor de ud-
vikler personlige og sociale kompetencer og far mulighed for at udfolde deres potentiale.

- Atflere bgrn og unge oplever glaeden ved bevaegelse og far adgang til staerke fritidsfzelles-
skaber gennem lokale foreninger og samarbejder mellem skole, SFO og fritidsliv.

Sundhedspolitikken. Partnerskabet bidrager til Sundhedspolitikkens malsaetninger om lighed i
sundhed og tidlig forebyggelse. Der er saerligt fokus pa:

- Atskabe flere deltagelsesmuligheder for borgere med forskellige behov og forudsaetninger,
herunder bgrn og unge i udsatte positioner, voksne med begraenset tilknytning til forenings-
livet samt aeldre borgere, som har behov for faellesskab og et aktivt hverdagsliv.

- At styrke den forebyggende indsats gennem bevaegelse og feellesskab, sa bgrn og unge far
gode vaner tidligt i livet, mens voksne og seniorer understgttes i at fastholde aktivitet, soci-
ale relationer, trivsel og funktionsevne gennem hele livet.

Partnerskabet skal fungere som en Igftestang for helhedsorienterede indsatser og skabe staerkere
samarbejde mellem kommunale fagomrader, lokale idraetsforeninger og DGI Storkgbenhavn til gavn
for borgerne i Rgdovre. Det geelder bl.a. i relation til indsatserne Mod pa trivsel og Helhedsplanen for
idreetsomraddet.

4. Partnerskabets elementer 2027-2030
Partnerskabsaftalen tager afsaet i fire strategiske temaer, som tilsammen skal styrke idraets- og fri-
tidslivet i Redovre Kommune i perioden 2027-2030. For hvert af de fire temaer udarbejdes handle-
planer og indsatsbeskrivelser og fremdriften fglges i den administrative styregruppe — se afsnit 5.

a) Facilitetsudvikling: Kloge m?, faciliteter og nye organiseringsformer
Redovre Kommune star i de kommende ar over for betydelige investeringer i og udvikling af
kommunens idreets- og fritidsfaciliteter. Samtidig pavirker stgrre anlaegs- og renoveringsprojek-
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ter de lokale foreningers hverdag og aktivitetstilbud. Partnerskabet skal understgtte forenin-
gerne gennem denne omstillingsperiode og sikre, at de nye faciliteter bidrager til bade aktivitet,
faellesskab og lokal udvikling.

Indsatsen fokuserer blandt andet pa:

o At skabe mere liv og aktivitet i og omkring kommunens idraetsanlaeg og m@desteder.

e At understptte foreningerne i at udvikle nye organiserings- og aktivitetsformer, der matcher
fremtidens behov.

e Atsikre, at investeringer i faciliteter ledsages af investeringer i feellesskaber, aktiviteter og
lokal forankring.

e At bidrage til udviklingen af attraktive bevaegelsesmiljger og sammenhange mellem kom-
munens byrum, faciliteter og grenne omrader.

e At understgtte bedre udnyttelse af eksisterende faciliteter.

e At understgtte kvalificering og aktivering af nye og renoverede faciliteter, herunder pa Val-
hgj Skole, Nyager Skole og i omradet omkring Redovrehallen.

De igangsatte indsatser skal koordineres taet med arbejdet i regi af Idraetshelhedsplanen samt
det nedsatte §17 stk. 4 udvalg vedr. fremtidens brug af idraetsfaciliteter
i Redovre kommune.

Stzaerke foreninger: Foreningsliv, frivillighed og deltagelse

Et steerkt og baeredygtigt foreningsliv er afggrende for at skabe aktivitet, feellesskab og engage-
ment i Redovre Kommune. Partnerskabet skal derfor understgtte udviklingen af lokale idraetsfor-
eninger gennem kompetenceudvikling, ledelsesstgtte og styrkelse af de frivillige fallesskaber.

Indsatsen fokuserer blandt andet pa:

e Kapacitetsopbygning og organisatorisk udvikling i de lokale idraetsforeninger.

e Udvikling af frivillighed, ledelse og rekruttering af nye engagerede kraefter.

e Implementering af principper for god foreningsledelse (Good Governance).

e Understgttelse af foreningernes digitale udvikling gennem vaerktgjer, kompetencer og im-
plementeringsstgtte.

Indsatserne skal koordineres taet med det gvrige udviklingsarbejde pa det folkeoplysende om-
rade, og nar temaerne er relevante for bade idraetsforeninger og gvrige folkeoplysende forenin-
ger, inkluderes begge grupper i indsatserne.
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Trivsel, sundhed og tvaergdende faellesskaber

Partnerskabet skal bidrage til at styrke trivsel, sundhed og sociale feellesskaber gennem idrzet og
bevagelse. Der skal bygges videre pa eksisterende erfaringer og udvikles nye samarbejder, som
skaber vaerdi for bgrn, unge, voksne og seniorer.

Indsatsen fokuserer blandt andet pa:

e Fritidsmissionen i Islev med visionen om, at alle bgrn og unge i lokalomradet skal ga til noget
i deres fritid. Indsatsen tager afsaet i en samskabelsestilgang med skolen, SFO’en, fritidsaktg-
rer og gvrige lokale samarbejdspartnere mhp. at skabe et staerkere lokalsamfund.

e Styrkelse og skalering af samarbejdet mellem skoler, SFO'er og de lokale idraetsforeninger.

e Videreudvikling af tilbud og feellesskaber malrettet borgere over 60 ar.

o Styrket fokus pa unges trivsel, tilhgrsforhold og deltagelse gennem aktiv involvering og reel
medindflydelse i udviklingen af nye tilbud og feellesskaber.

Faelles idéudvikling og nye prgvehandlinger

Partnerskabet skal skabe rum for innovation, feelles laering og udvikling af nye Igsninger pa aktu-
elle og fremtidige udfordringer i Redovre. Parterne forpligter sig til Isbende at identificere og
afprgve initiativer, der kan styrke idraets- og fritidslivet og bidrage til gget trivsel, sundhed, feel-
lesskab og deltagelse blandt kommunens borgere.

Indsatsen fokuserer blandt andet pa:

- Identifikation af muligheder for ekstern finansiering gennem fonde og puljer.

- Udbredelse og forankring af erfaringer fra vellykkede indsatser.

- Afprgvning af nye samarbejdsformer pa tvaers af kommune, foreninger og gvrige lokale aktg-
rer.

Som en del af partnerskabet afholdes der minimum ét arligt idéudviklingsmgde med politisk del-
tagelse fra begge parter. Formalet er at fglge op pa partnerskabets indsatser, drgfte aktuelle ud-
fordringer og muligheder samt identificere nye fzelles initiativer. Mgderne kan desuden anven-
des til at afdeekke muligheder for feelles fundraising og ekstern finansiering. Begge parter kan
invitere relevante organisationer og samarbejdspartnere med til drgftelser om nye tiltag og fael-
les indsatser.

5. Organisering og samarbejde
Rgdovre Kommune og DGI Storkgbenhavn tilretteleegger i fellesskab den samlede indsats i taet dia-
log med foreningerne og gvrige relevante aktgrer. Det er afggrende at indsatserne konkretiseres og
formes i faellesskab og pa baggrund af lokale gnsker og behov, sa ejerskabet og forankringen af de
enkelte delindsatser bliver sa staerk som mulig.

Som led i udviklingssamarbejdet tilstraeber partnerne bade at igangsaette indsatser, hvor metode,
aktivitet og effekt er velkendt, samt nye uprgvede formater, som skal udvikles i faellesskab og sam-
men med lokale samarbejdspartnere.
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| takt med at indsatserne konkretiseres udarbejdes der indsatsbeskrivelser og projektbeskrivelser,
som beskriver aktiviteter og rollefordeling parterne imellem. Projektgruppen vil Ipbende effektuere,
tilrette og udvikle handleplanerne med henblik pa at opna den stgrste effekt, ligesom den politiske
felgegruppe vil fglge fremdrift og status pa de igangsatte indsatser.

Organisering:

Politisk falgegruppe. Der holdes i samarbejdsperioden 1-2 arlige mgder i den politiske fglge-
gruppe med henblik pa orientering, drgftelser og idéudveksling pa politisk plan.

Fglgegruppen sammensattes med faste deltagere og ad-hoc-deltagere afhaengigt af mgdetema
og relevans for de respektive fagomrader.

DGl Storkgbenhavn understgtter den politiske fglgegruppe administrativt.

Administrativ styregruppe. Der nedsaettes en styregruppe med mindst 2 arlige mgder med hen-
blik pa at sikre fremdrift, prioritere og skabe koblinger i begge organisationer.

Fglgegruppen sammensattesmed faste deltagere og ad-hoc-deltagere afhaengigt af mgdetema
og relevans for de respektive fagomrader. DGI Storkgbenhavn varetager sekretariatsfunktionen.

Projektgruppe. Der nedsattes en projektgruppe med relevante medarbejdere fra begge organi-
sationer. Projektgruppen mgdes Igbende for at initiere og koordinere de forskellige initiativer i
partnerskabsaftalen.

DGl Storkgbenhavns rolle:

Har projektledelsen af den samlede indsats.

Er tovholder pa fundraisingindsatser under partnerskabet.

Sikrer kommunikationen af enkeltstdaende indsatser og overordnet fortaelling i teet dialog med
Rgdovre Kommune.

Markedsf@rer aktiviteter malrettet borgere og idraetsforeninger og kommunikerer fortallingen
om udviklingen af staerke idraetsforeninger og idreetstilbud til forskellige malgrupper.
Understgtter den politiske fglgegruppe og styregruppen administrativt.

Understgtter og bidrager til opgavelgsningen i de delindsatser, hvor Rgdovre Kommune er udfg-
rende.

Radovre Kommunes rolle:

Udpeger relevante kontaktpersoner og indgange til kommunen, foreningsliv, skoler m.m.

Stiller med repraesentanter til politisk fglgegruppe og til administrativ styregruppe.

Inddrager og kobler partnerskabet til eksisterende indsatser, hvor det giver mening.

Afsgger og opsgger muligheden for lokale samarbejdspartnere i kommunen, hvor det giver mer-
veerdi for partnerskabet og realisering af visionen.

Bidrager til at profilere og kommunikere indsatserne via kommunens officielle kanaler til lokale
medier samt gvrige relevante politiske udvalg, relevante forvaltninger, skoler, institutioner og
borgere.

Deltager i projektgruppemgder.
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6. @konomi
@konomien i partnerskabet er baseret pd nedenstdende finansiering i perioden 2027-2030.

Rgdovre Kommune bidrager med 250.000 kr. arligt i partnerskabsperioden.

DGl Storkgbenhavn er regnskabsansvarlig og fakturerer Redovre Kommune 250.000 kr. i hvert af
arene 2027-2030 til daekning af indsatserne under partnerskabet.

DGl Storkgbenhavn sikrer Igbende gkonomiopfglgning og afrapportering politisk og administrativt.

Gennem aftaleperioden fundraiser parterne til indsatser, som kan supplere den skitserede gkonomi
og bidrage yderligere til realisering af den falles vision. DGI Storkgbenhavn dokumenterer Igbende
den supplerende finansiering.

Ud over ovenstaende gkonomi bidrager Rgdovre Kommune og DGI Storkgbenhavn med medarbej-
derressourcer til drift af partnerskabet ift. gkonomistyring, ledelse og afholdelse af styregruppemg-
der, fglgegruppemgder m.m.

7. Kommunikation
Parterne bidrager i feellesskab til kommunikation af indsatserne med saerlig vaegt pa de gode fortael-
linger om udviklingen af steerke idraetsforeninger og nye idraetstilbud. Arbejdsdelingen aftales naer-
mere i forhold til hvilke medier og platforme, der kan bruges og bringes i spil for at udbrede kend-
skabet til partnerskabet og indsatserne.

8. Samarbejdets start og afslutning
Partnerskabet begynder 1. januar 2027 og Igber indtil 31. december 2030. Undervejs justerer par-
terne Igbende indsatsen med henblik pd at opna den stgrst mulige effekt pa den faelles vision.

Partnerskabet kan opsiges med 6 maneders varsel i hele aftaleperioden — dog afsluttes de igangsatte
specifikke indsatser med tilhgrende gkonomi med henblik pa at forankre og afslutte forenings- og

borgerrettede forlgb.

9. Aftalegrundlag
Partnerskabet er dokumenteret i denne partnerskabsaftale.

Kontrakten underskrives i to eksemplarer, hvoraf parterne hver modtager et eksemplar.

Dato: Dato:

Britt Jensen Peder Nedergaard
Borgmester Forperson for bestyrelsen
R@dovre Kommune DGl Storkgbenhavn






Rpdovre Pensionist idraet

Budget 2027
Indteegter |
Anslaet overskud 2026 1500
kontingent 80 8000
tilskud fra kommunen 2500
i alt 12000
Udgifter
Instrukter 4000
Kontorartikler 1000
Repraasentation 700
Bank gebyr 1200
Madeaktivitet + GF 1600
Diplomfest 2500
Diverse 500
ialt 11500

25.8.2026 Marianne Harries

>y = A Hfornive

Flemming Kdler Marianne Harries
Formand Kasserer
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Arsregnskab 2025

for B.U.S. - Bgrne- & Ungdomsorganisationernes Samrad i Rédovre Kommune

| Driftsregnskab |
Budget 2026 Budget 2027
INDTAGTER
Tilskud fra Rgdovre Kommune kr 3.150,00 kr 3.150,00
Refusion fra Rgdovre Kommune -AS kr 525,00 0,00 0,00
Indteegter i alt kr 3.675,00 0,00 3.150,00
UDGIFTER
Mgdeudgifter ifm generalforsamling kr 737,98 900,00 900,00
Hjemmeside kr 708,00 600,00 600,00
Telefonpenge kr 0,00 300,00 300,00
Gaver og blomster kr 0,00 500,00 500,00
Arets spejderleder kr 614,95 0,00 0,00
Trailer kr 0,00 0,00 0,00
Renter og gebyrer kr 1.069,00 500,00 500,00
Udgifter i alt kr 3.129,93 2.800,00 2.800,00
RESULTAT 545,07 -2.800,00 350,00
|Balance |
Aktiver
Bankkonto pr. 31.12.2025 kr 25.628,03
Kassebeholdning kr 0,00
Andre tilgodehavender kr 0,00
Aktiver i alt kr 25.628,03
Passiver
Formueopggrelse:
Formue ved arets begyndelse kr 25.082,96
Rrets resultat kr 545,07
Formue ved arets slutning kr 25.628,03
Passiver i alt kr 25.628,03
Formand Kasserer Revisor

Gunver Sommer

Susanne Henriksen

Gerda Romme Jgrgens



BUDGET RAS for 2027

FALLES ANNONCE I LOKAL NYT

GENERAL FORSAMLING

KONTORHOLD

I alt ansgges om : 5000 kr.

2400

2000

600



FIR

Faellesrepreesentationen for Idraetsforeninger i Rgdovre

BUDGET 2027

UDGIFTER

Kontorartikler 1.000
Mgder 10.000
Praemier og gaver 1.500
Repraesentation 1.000
Bank og giro gebyr 1.000
Abonnement og annoncer 1.500
FIR Trailer 0
FIR hjemmeside 6.000
Hjemmeside FB 1.000
FIR Idreetsavis underskud 0
Medier SN.NYT Bestyrelse 2.000
IALT 25.000
INDTAGTER

Kontingent 12.000
Driftstilskud 18.450

Kai kursus 3.000

IALT 33.450

OVERSKUD 8.450



Budget for Skolekidsvolley turnering 2027

Udgifter:

Antal

Pris

I alt

Praemier:
T-shirts til vindere inkl. Guldtryk
forventet 6 klassetrin 6 spillere/hold

Medaljer til nr.1 + 2
Deltager Medaljer

Materialer:

Vin/chokolade til voksne hjaelpere.

Pizza og sodavand til de unge

Der spilles pa 26 baner under steevnet
Bade i Rgdovrehallen og Rgdovre stadionhal

Forventet underskud

Forplejning til leerere / ledere.
Kaffe, the, ostemad, grovsandwich, kildevar

Betales forhabentlig af skoleforvaltningen.

Forplejning til frivillige hjeelpere fra RS
Kaffe,the,ostemad,grovsandwich, kildevand

Betales forhabentlig af skoleforvaltningen.

50

100
1.200

110

65

Sandwich bestilles Rgdovre Stadionhal om muligt

Forplejning i alt

UNDERSKUD I ALT

160,00

15,00
15,00

120,00

120,00

8.000,00

1.500,00
18.000,00

3.500,00

31.000,00

13.200,00

7.800,00

21.000,00

52.000,00



Budget for Redovre For

Flygtningevenner 2027
|Indtagter
|Kontingenter 2.900,00
“|Arrangement 2.000,00
|§ 6Tilskud 15.000,00
lalt 19.900,00
|Udgifter
|Arrangement 13.000,00
|Honorar 5.000,00
|/Annonce Lokalnyt 0,00
|Gebyrer Banken 1.200,00
“|administration 500,00
_|Diverse udgifter 200,00
| 19.900,00
lalt

'|Redovre den 10 September 2026



Budget for Seeson 2026-2027

Teater- og dansetroldene

Budget 2026/2027
Betalende bgrn 30
Kontigent 450
Barn per ar 4.050 kr.
Indtaegter
Kontigent 121.500 kr.
Rgdovre kommune 50.000 kr.
Viften billetsalg 45.000 kr.
Viften salg af programmer 2.000 kr.
Sum indtaegter 218.500 kr.
Udgifter
Instruktgr - 55.000 kr.
Sang coach/underviser - 10.625 kr.
Instruktgr Assistant - 10.000 kr.
Stykke - 10.375 kr.
Musik - 15.000 kr.
Viften - 25.000 kr.
Lysdesign - 16.800 kr.
Lyd, Microportere mm - 42.000 kr.
Kostumer - 7.000 kr.
Forplejning (i Viften) - 5.000 kr.
Kulisser - 7.000 kr.
Rekvisitter (Tape, Transport, o.l.) - 3.000 kr.
Sminke - 2.000 kr.
Blomster - 3.500 kr.
Diverse - 1.500 kr.
Heettetrgjer - 2.000 kr.
Program/Plakat - 1.000 kr.
Bank omkostninger (Mobilpay gebyr) - 1.500 kr.
Forestillingsbilleder / PR - 800 kr.
Hjemmeside (One.com) - 900 kr.
DATS (medlenskab + Forsikring) - 1.750 kr.
Sum Udgifter - 221.750 kr.
Forventet Resultat - 3.250 kr.







Retningslinjer for tilskud efter Folkeoplysningslovens § 6, stk. 2 for 2027

(Godkendt pa Folkeoplysningsudvalgets mgde den 22. maj 2007)

Kategori

Egne arrangementer / feelles kommunale
aftaler

Fellesrepraesentationer

Foreninger med kontingent / anden egen

indtaegt

Foreninger uden for "Redovreordningen"

Vearesteder med socialt engagement

Modtagere
Fx Foreningslederfesten

Fx FIR (Feellesreprasentationen af
Idraetsforeninger i Redovre) og BUS (Berne-
og Ungdomsorganisationernes Samrad) og
RAS (Sammenslutningen af aftenskoler i
Radovre)

Diverse foreninger

Diverse foreninger, der ikke opfylder
betingelserne for den generelle stotteordning
Fx sociale varesteder

Tilskudsmodel
Fast afsat belgb

450 kr. pr. enhed

Individuel vurdering efter antal medlemmer
og aktivitetsniveau. Dog kan tilskud ikke
overstige indbetalt kontingent eller anden
egen indtagt.

Fast afsat belab. Belagbet P/L-reguleres (pris-
og lenregulering) efter geeldende regler.
Individuel vurdering af tilskud, baseret pa
antal medlemmer og folkeoplysende
aktivitetsniveau.






Foreningsnavn Tilskud der ansgges om* Forslag til tilskud | Tilskud 2026 Bemeerkning til ansggning Antal aktive Al pa |Antal dl Antal dl Intern bemaerkning
for 2027 ansggningstidspunktet over 25 dr under 25 &r

Rgdovre Pensionist Idraet 2500 2500 2500|Udedgrs gymnastik i sommerhalvéret 84 84 0]Ingen bemaerkninger
for pensionister og
efterlgnsmodtagere.

Cyklistforbundet i Rgdovre 4350 4000 4000(Ugentlige cykelture ud i landskabet 233 226 7|Ingen bemaerkninger
og medarranggr af Store Cykeldag

BUS - Bgrne- og Undomsorganisationernes Samrad 3150 3150 3150|Lgbende samarbejds- og 7 Ingen bemaerkninger - 7
koordineringsmgder imellem medlemsforeninger & 450 kr.
repraesentanter fra Bgrne- og
ungdomsorganisationerne i Rgdovre
Kommune.

RAS - Rgdovre Aftenskolers Samré&d 2700 2700 3150|Feelles markedsfgring , mgdeaktivitet 6 Ingen bemaerkninger - 6
, General forsamling samt strategi medlemsforeninger & 450 kr.
for aftenskoler 2027 i Rgdovre

Foreningsleder/ungdomsmesterfejringer 225000 225000 225000|De &rlige fejringer - ca. 300 Ingen bemaerkninger
deltagere

Rgdovre Statsskoles Volleyball Klub (RS) 52000 31000 19000|Det &rlige Kidsvolleystaevne for alle 188 74 114|Pga. 25 &rs jubileeum
skoler i Rgdovre. Deltagerantal ca. ansgges der om et forhgjet
1500 skolebgrn. Forteering til laerere tilskud, s8 alle kan f&
og frivillige, 21.000 kr. sgges via medaljer. Der er en stigning
Skoleafdelingen pd 12.000 kr.

Rgdovre Flygtninge og indvandrevenner 15000 7000 7000|Der sgges tilskud til afholdes af en 45 23 18|Der gives tilskud som
kulturworkshop for de mindre bgrn tidligere &r, da det vurderes,
og to arrangementer med fokus pd at de planlagte
forebyggelse af kriminalitet blandt arrangementert godt kan
unge, for de lidt stgrre bgrn. holdes inden for dette belgb.

FIR - Fzellesrepraesentationen af Idreetsforeninger i 18450 18450 18450|Tilskuddet supplerer kontingentet og 41 Ingen bemeerkninger - 41

Rgdovre anvendes til understgttelse af PR- og medlemsforeninger & 450 kr.
mgdeaktivitet indenfor vort formal.

Teater og Dansetroldene i Rgdovre 50000 35000 30000|Foreningen sgger tilskud til at deekke 30 0 30| Vi forhgjer tilskuddet med
udgifter forbundet med deres 5.000 kr. til daekning af
teatervirke. forhgjede udgifter til lyd og

lys mm. i Viften.
Scenografi og kulisserne, rekvisitter, Billetindtaegten er sat 24.000
instrukter, lys- og lydudstyr (iser p& kr. lavere end regnskabet for
dette omréde er priserne steget og 2025/26, sd derfor stiger
det kan meerkes i foreningens virke). tilskuddet ikke mere end
leje af Viften,m, samt gvrige udgifter, 5.000 kr.

Cykliing uden alder 35000 35000 35000 Arlig udgift 90000. 55.000 kroner Ingen bemaerkninger
finansieres fra budgettet pd Aldre og
Omsorg.”

Ialt 408150 363800 347250







Pulje til Fritidspas
200.000 kr. (behandl

Forventede udgifter tl Fritidspas resten

Pulje - tilskud udbetales Igbende Afsatte midler 2026 _| Forbrug (pr. 01.10.2026) Rest pr. 01.10.2026 | af dret Forventet endelig resultat 2026
4 ansagte og godkendte fritidspas afventer
Data om fritidspas pr. 01.10.2026: pt. udbetaling il et samlet belgb af
120 born har faet fritidspas i 2026 (heraf er 4.800,00 kr. Derudover er der pt.
halvdelen genansagere). henvendelser om +15 bgrn, som er i
Aldersfordeling for fritidspas: indledende proces med at finde aktivitet
05 3r (forskole): 6 (5%) (hvor der endnu ikke er ansggt om
69 ar (indskoling): 56 (47%) fritidspas) eller er pa vej med en
10-12 & (mellemtrin): 33 (28%) genindstilling. Der forventes derfor
1315 ar (udskoling): 21 (18%) yderligere ansggninger for omkring 50.000
16-18 ar (unge): 4 (3%) kr. Midlerne allokres fra Mod pa trivsel,
23 forskellige foreninger (heraf 4 foreninger hvor der er afsat midler til udvidelse af
uden for Rgdoure Kommune) Fritidspasordningen.
200.000 k. 195215 kr. 4.785,00 kr. 50.000 kr. Okr.
Pulje til bevaegelsespakke
146.039 kr. (behandl
Pulje - tilskud udbetales 2 gange arligt (juni, Forventede udgifter til Bevaegelsespakke
december) Afsatte midler 2026 _| Forbrug pr. 01.10.2026 Rest pr. 01.10.2026_| resten af dret Forventet endelig resultat 2026
Pr. 01.10.2026 er der reserverede forlgh
for efteréret 2026 fra foreninger til en
samlet sum af 39.625,00 kr. P4 baggrund
af igangvaerende dialog med foreningerne
er der pr. 01.10.2026 desuden forventning
om kommende reserveringer af forlab ti
- tilskud udbetales 2 gange arligt (juni, en samlet sum af 41.375 kr.
december)
146,039 kr. 62.287,50 kr. 83.75L,50 kr. 81.000,00 k. 2752k,
nitiativ-og Udvikiingspuljen
100.000 kr. (behandles af FOU)
Ansgger/Forening Dato for Hvad ansgges der om - kort tekst Ansggt belgb Bevilget Forventet endelig resultat 2026
Rgdovre Concert Band 21.05.2026 Deltagelse i EM for orkestre 25.000 kr. 25.000 kr.
Redoure 18.08.2026 Oprettelse af ny 50,000 kr 20.000 kr.
Copenhagen Combat Monkeys 18.08.2026 Ansakffelse af udstyr ti ny forening 25.000 kr 25.000 kr.
Redoure Handboldklub 17.11.2026 Anskaffelse af Fatboys til MGP-arrangement 7.190k. Afventer behandling
Borns Voksenvenner 17.11.2026 Relruttering, screening og uddannelse af 9.250 k. Afventer behandling
frivilige voksenvenner
Total 116,440 kr. 70.000 kr. Okr.
Pulje til akut- og udstyr
175.000 kr. (behandl
‘Anspger/Forening Dato for Hvad anspges der om - kort tekst Anspgt Bevilget Forventet endelig rest 2026
Redovre Basketball Red Rabbits er blevet
flyttet fra Rodovre Gymnasium til Redovre
Redovre Basketball Red Rabbits Skole pga. fejl-tildelt haltid p3 gymnasiet, som 8.525kr. 8525 kr
ikke var ledig. Ansagning om udstyr ti
baskettraening pa ny lokation. 15 basketbolde,
boldvogn + haengelds til Rgdovre Skole
Julemarked Diverse udgifter til udstyr til julemarked 20.000kr, 20,000 kr.
300 stole + 10 stolevogne ti Valhgj Skoles
teatersal. Bowlingklubben Sisu anvender
Valhgj Skole + en raekke foreninger stolene ugentligt, samt andre foreninger ved
begivenheder, arrangementer mm.).
Udgifterne deles med skolen 91,040 kr 45.520 kr.
Ovnen pa Tinderhgj skole: Ovnen varmer ikke
op til de nadvendige grader for at braende
Keramik. Der er kontakt til Fagtek der laver et
service og sikkerhedstjek pa ovnen, med fokus
pa mistanken om problematik med
elinstallationer. (Forventet belb max 5.000
Keramikovn Kr.). Herfra vil de give et tilbud pa mulig
udbedring enten fra firmaet selv eller deres
samarbejdende elektrikerfirma. (belgb uvist).
Ovnen pa Islev skole: Fejl pé udsugning, der Der er reserveret udgifter for ca. 7.500 kr.
hyler ved brug. Cerama henviser til Fagtek Herudover forventes der at vaere en starre
(Regning pa 2468,75 kr.). Fagtek henviser til omkostning til selve udbedringerne af de
ventilationsfirma. Der skabes kontakt til to keramikovne. Belab endnu uvist, men
skolens ventilationsfirma som kigger pa det forventes at ligge i omegen af 50-100.000
(Belgb uvist) K
Total 119.565 kr. 74.085 kr. Okr.
Pulje til ekstraordinzert tilskud
175.000 kr. (behandl
Ansgger/Forening Dato for Hvad ansgges der om - kort tekst Ansggt Bevilget Forventet endelig rest 2026
Safremt foreningens ordinzre tilskud fra
Redovreordningen til uddannelse, Copenhagen Vikings: 6.600, Floorball
Copenhagen Vikings, Redovre Floorball Club, grupperejser og transport er opbrugt, kan der 18.300, Red Rabbits: 3.000 kr., FDF
Red Rabbits, FDF 1. maj 2026 sgges om aordinaert tilskud 7.000 kr.
Safremt foreningens ordinzere tilskud fra
Redovreordningen til uddannelse,
grupperejser og transport er opbrugt, kan der
1. november 2026 | sgges om ekstraordinaert tlskud Afventer ansggningsfrist De fleste midler udbetales i 2. rate
Total 34.900 kr. Okr.
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